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6800 studenten
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OPLEIDINGEN

Bachelor en masteropleidingen Verbredende masters

Bestuurskunde en Publiek Management

Algemene Economie

Economische Wetenschappen Bedrijfseconomie, optie bedrijfseconomie

Handelsingenieur

Bedrijfseconomie, optie fiscaliteit

Handelswetenschappen

Toegepaste Economische Wetenschappen Doctoraten

Economische Wetenschappen

Masters-na-masters
Toegepaste Economische Wetenschappen

Banking and Finance Bestuurskunde en Publiek Management

Data Science for Business

Business Administration
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WIE VOLGT EEN VERBREDENDE MASTER?

Industrieel ingenieur
Lichamelijke opvoeding
Communicatiewetenschappen
Burgerlijk ingenieur

Psychologie

Management in gezondheidszorg
Bestuurskunde en publiek management
Bio-ingenieurs

Taal en letterkunde
Kunstwetenschappen

Rechten

Geschiedenis

—
i

UNIVERSITEIT
GENT 5



WAAROM VERDER STUDEREN?

I Verbreding van je basisdiploma

I Persoonlijke ontplooiing en interessesfeer

I Beter begrip van de context waarin je functioneert
I Betere positie bij aanwerving

I Snelle doorstroming binnen bedrijf
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WAAROM BEDRIJFSECONOMIE?

“Wat ik sterk vond aan de opleiding Bedrijfseconomie? Dat ze
zo afwisselend, strategisch en praktisch was. Er was een
goede afwisseling tussen blokvakken en competentievakken.
De vrijheid die ik kreeg voor mijn masterproef en de
mogelijkheid tot keuzevakken. Door mijn masterdiploma’s
ben ik binnen SD Worx snel doorgegroeid naar een
consultant-functie.”

Elien Moereels (27)
vooropleiding Bedrijfspsychologie
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WAAROM BEDRIJFSECONOMIE?
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“Deze master voldeed aan alles wat ik zocht: de opleiding is
niet duur, is op theoretisch viak erg diepgaand en je hebt er
een extra masterdiploma bij. Zonder deze opleiding bij te
doen, zou ik nog niet zo ver staan. Je leert door een
economische opleiding ook meer vaktermen kennen,
waardoor het management eerder gaat luisteren omdat ze
merken dat je kennis van zaken hebt.”

Karac Vanysacker (31)
Vooropleiding Industrieel ingenieur en Burgerlijk ingenieur




WAAROM BEDRIJFSECONOMIE?

UNIVERSITEIT
GENT

“Algemeen vind ik economische kennis een belangrijk
gegeven in het dagelijkse leven, het geeft je een accurater
wereldbeeld. ‘Kritisch denken’ is een skill die ik te danken
heb aan mijn beide UGent-opleidingen en ‘management’ is
een competentie die ik vooral aan de opleiding
Bedrijfseconomie te danken heb.”

Joshua Marysse (27)
Vooropleiding Burgerlijk ingenieur




WAAROM BEDRIJFSECONOMIE?

NN

Dit masterdiploma verhoogt jouw carrierekansen.

Je leert managementvaardigheden aan en wordt vertrouwd met
economische en financiele vaktermen.

Geef het programma zelf vorm a.d.h.v. jouw interesses via
keuzevakken.

Je kan, indien gewenst, de opleiding in €en jaar afwerken.
Op basis van eerder behaalde credits kan je vrijstellingen krijgen.

Het onderwerp van je masterproef kies je in overleg met jouw
promotor.

Het Is een diepgaande masteropleiding van hoog niveau.
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WAT IS

BEDRIJFSECONOMIE?




TOELATINGSVOORWAARDEN

Rechtstreeks

I Bestuurskunde en publiek management

I Economische wetenschappen/Economics
I Sociaal-economische wetenschappen

Via voorbereidingsprogramma — 21 stp
I Alle andere academische bachelors of masters

(behalve TEW, HW en HIR)
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WAT |S BEDRIJFSECONOMIE (MBE)?

Hoe wordt een organisatie gefinancierd?

Hoe organiseert een organisatie zich administratief?

Hoe produceert en verkoopt een organisatie goederen en diensten?
Hoe zorgt een organisatie voor financiele rapportering?

Hoe gaat een organisatie om met personeel?

Hoe coordineert en stuurt het management van de organisatie haar
activiteiten”?
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WELKE VAKKEN ZAL IK
VOLGEN?




Algemene basis

o .Ecor.].(.)mie _ Marketing management
Inleiding tot financi€le rapportering en Onderzoeksmethodologie
boekhoudtechniek

! !

Financiele aspecten bedrijfseconomie

Algemeen beheer
Gevorderd: Kostenberekening en -analyse
Financieel economische topics
Inleiding tot ondernemerschap
Human Rescource Management
1 Innovatiemanagement

Beleidsinformatica en

operationeel beheer

RS, SRR ELEETRE el G en Ondernemerschap Dienstenmanagement
vakken personeelsbeleid

N
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VOORBEREIDINGSPROGRAMMA MBE

Cursus SEM
Economie 1
Inleiding tot financiele rapportering en boekhoudtechniek 1
Marketing management 1
Onderzoeksmethodologie 1

=
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MASTERPROGRAMMA MBE

Cursus

Algemeen beheer

Financieel economische topics
Kostenberekening en —analyse
Inleiding tot ondernemerschap
Human Rescource Management

Innovatiemanagement

Keuzeopleidingsonderdelen
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)
Opgelet:

Keuzevakken uit de masteropleiding Business Economics
zijn modulair
(blokken van 6-7 weken met tussentijdse evaluatie)

Houd hiermee rekening bij je definitieve keuze.
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)

+ Beleidsinformatica en operationeel beheer
Projectmanagement [en]
Enterprise architecture [en]

» Accounting

» Bedrijfsfinanciering

* Marketing en personeelsbeleid

* Ondernemerschap

» Dienstenmanagement

* Onderzoeksgerelateerde vakken

» Universiteitsbrede keuzevakken
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)

» Beleidsinformatica en operationeel beheer
* Accounting

. Audit [en]

Beheerscontrole [en]

» Bedrijfsfinanciering
* Marketing en personeelsbeleid
* Ondernemerschap
» Dienstenmanagement
* Onderzoeksgerelateerde vakken
» Universiteitsbrede keuzevakken

- = Modulair
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)

» Beleidsinformatica en operationeel beheer
» Accounting
» Bedrijfsfinanciering
. Waardering en risicomanagement [en]
Financieel management [en]
* Marketing en personeelsbeleid
* Ondernemerschap
» Dienstenmanagement
* Onderzoeksgerelateerde vakken
» Universiteitsbrede keuzevakken
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)

» Beleidsinformatica en operationeel beheer

» Accounting

» Bedrijfsfinanciering

 Marketing en personeelsbeleid

. Consumentengedrag [en]

Business Marketing [en]
Marketingcommunicatie [en]

 Ondernemerschap

* Dienstenmanagement

* Onderzoeksgerelateerde vakken

* Universiteitsbrede keuzevakken
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)

» Beleidsinformatica en operationeel beheer

» Accounting

» Bedrijfsfinanciering

* Marketing en personeelsbeleid

 Ondernemerschap
Inleiding tot handels- en ondernemingsrecht
Maatschappelijk verantwoord ondernemen

» Dienstenmanagement

* Onderzoeksgerelateerde vakken

» Universiteitsbrede keuzevakken
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)

» Beleidsinformatica en operationeel beheer
» Accounting
» Bedrijfsfinanciering
* Marketing en personeelsbeleid
* Ondernemerschap
 Dienstenmanagement
Het ontwerpen van diensten
Implementatie van diensten
. Onderzoeksgerelateerde vakken
Universiteitsbrede keuzevakken
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)

» Beleidsinformatica en operationeel beheer
* Accounting
» Bedrijfsfinanciering
* Marketing en personeelsbeleid
 Ondernemerschap
* Dienstenmanagement
 Onderzoeksgerelateerde vakken
* Onderzoeksmethoden kwalitatief
* Onderzoeksmethoden in accountancy [en]
* Onderzoeksmethoden in bedrijfsfinanciering [en]
* Onderzoeksmethoden in marketing: marktonderzoek [en]
* Universiteitsbrede keuzevakken

- = Modulair
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KEUZEOPLEIDINGSONDERDELEN (MBE)

» Beleidsinformatica en operationeel beheer
* Accounting
» Bedrijfsfinanciering
* Marketing en personeelsbeleid
 Ondernemerschap
* Dienstenmanagement
* Onderzoeksgerelateerde vakken
* Universiteitsbrede keuzevakken
 Programmeren [en]
* Global Minds [en]
* Principes van Al voor beginners [en]
* Leiderschap voor student-bestuurders (na toelating)
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AANTAL INSCHRIJVINGEN 2025-2026

opleiding bedrijfseconomie

MBE

mVBP = Master

N
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ARBEIDSMARKT

— Projectleiders

— Human resources manager
— Onderwijs

— Bedrijfsjurist

— Kaderlid

UNIVERSITEIT
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SLAAGKANSEN

De meeste studenten volgen de opleiding
(voorbereidings- en masterprogramma) in

éen of anderhalf jaar.

0%

slaagt voor de master MBE
(gemiddelde van de voorbije 5 jaar)
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GENT
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MASTERPROEF




MASTERPROEF MBE

= Alle informatie (handleidingen, deadlines, onderwerpen, voorblad, etc.)
vind je terug op de UFORA-cursussite:
MASTERPROEVEN FEB / MASTER’S DISSERTATIONS FEB

= Student kiest onderwerp uit lijst of eigen onderwerp

= Student schrijft promotor aan en gaat op gesprek
= Bij akkoord voert de promotor een voorlopige titel en jouw gegevens

(naam, opleiding, ...) in Sharepoint in.

Soort onderzoek:
Literatuurstudie — bestaande databank — eigen onderzoek

UNIVERSITEIT
GENT
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VOORBEELDEN

ONDERWERPEN MASTERPROEF 24-25

Does R&D cooperation of foreign firms differ from domestic ones?
De verhuur van vakantiewoningen: btw-aspecten

Change Management in the public sector

De impact van private equity in de voetbalwereld

From Gentrification to Greentrification? Sustainability, inequality, and
the European neighbourhood.

From Posts to Promotion: Unveiling the Drivers and Outcomes of
Employee Advocacy Online

UNIVERSITEIT

GENT
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MASTERPROEF MBE

I Alle informatie vind je terug op de UFORA-cursussite:

MASTERPROEVEN FEB / MASTER’S DISSERTATIONS FEB

Wanneer onderwerp zoeken?

= 1 jaar: zo snel mogelijk — nieuwe onderwerpen vanaf juli 2026

= 1,5 jaar: zo snel mogelijk, ten laatste in voorjaar 2027
= 2jaar: zomer 2027
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TRAJECTEN MASTERPROEF

Er zijn twee mogelijke trajecten tijldens de masterproef

TRAJECT A

TRAJECT B

UNIVERSITEIT
GENT
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VOORKENNIS EN
ONDERSTEUNING




VOORKENNIS EN ONDERSTEUNING

I Voorkennis
« Geen economische voorkennis vereist
=« Geen wiskundige voorkennis vereist

I Ondersteuning
= Vakantiecursus boekhouden (niet noodzakelijk)
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TRAJECTBEGELEIDING

I Laure Janssens

NN

Informatie over het studieprogramma,
geindividualiseerd traject, ...

Advies en feedback over je studievoortgang
Studieproblemen

Herorientering
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VRIJSTELLINGEN




VRIJSTELLINGEN?

Op basis van eerder behaalde credits vrijstellingen voor zowel opleidingsonderdelen in het
voorbereidingsprogramma als het masterprogramma.

NN

Wanneer? Vanaf 1 juni 2026

Hoe? Via htips://oasis.ugent.be (check eerst de richtlijinen op onze facultaire website

https://www.ugent.be/eb )

Termijn? Behandelingstijd van 3 tot 4 weken (in de zomerperiode tot 6 weken)
Welke vrijstellingen aanvragen?

Lijst met meest aangevraagde vrijstellingen (niet bindend) (zie onze website)
Andere vrijstellingen die student wenst aan te vragen

Elke vrijstelling moet worden aangevraagd, ook deze op de lijst met

JLLLLIY . . | .
UNIVERSITEIT meest aangevraagde vrijstellingen! Ook voor exact dezelfde vakken !!

GENT
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https://oasis.ugent.be/
https://www.ugent.be/eb

VRIJSTELLINGEN?

Wat moet je indienen ...

= puntenlijst
Studiefiche van het vak (juiste academiejaar)

= Diploma (andere instelling)

Erasmus? -> Nederlands, Engels, Frans (Beedigde vertaling)

Elke vrijstelling moet worden aangevraagd, ook deze op de lijst met
meest aangevraagde vrijstellingen! Ook voor exact dezelfde vakken !!

UNIVERSITEIT
GENT
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ONDERZOEKSMETHODEN MBE

I Indien je vrijgesteld bent voor het vak Onderzoeksmethodologie, ga je
best na of je voldoende voorkennis hebt.
I Je kan vrijblijvend (een deel van) de lessen volgen van
» Onderzoeksmethodologie
» Onderzoeksmethoden in marketing: marktonderzoek - Market
Research Methods
= Onderzoeksmethoden in corporate finance - Research Methods In
Corporate Finance
» Onderzoeksmethoden in accountancy - Research Methods in
Accounting
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IETS HERLEZEN?




FACULTAIRE WEBSITE

https://www.ugent.be/eb
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FACULTEIT ECONOMIE

UNIVERSITEIT Il EN BEDRUFSKUNDE

GENT
Opleidingen  Onderzoek

Diensten

Over de faculteit Contact Info voorv

Home UGent > Faculteit Economie en Bedrijfskunde > Informatie voor studenten

Voor studenten

Samen FEB: ondersteuning en ontmoeting

Curriculuminfo

- Inschrijven

- Curriculum samenstellen en indienen

- Les- en Examenroosters

- Groepsindeling

- Boeken en cursussen

> Keuzevakken
- Masterproef
- Stage

- Masterkeuze: voorstelling van alle afstudeerrichtingen

> Kiezen voor EW, TEW of HIR [na 1ste gemeenschappelijke bachelor)

- Vrijstellingen

~» Programmawijzigingen en overgangsmaatregelen

Organisatie van onderwijs

- Academische Kalender

- Onderwijs- en Examenreglement [OER)

- Facultaire aanvullingen Onderwijs- en Examenreglement (FOER)

- (edragscode voor studenten

- Ethische code voor onderzoek

- Ombudspersonen

- Examens en deliberatiemogelijkheden

43
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