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Welkom!
Studeren aan de UniversiteitGent
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StuderenaandeUniversiteitGent

1. Denk breed

2. Blijf onderzoeken

3. Steun talent

4. Bouw mee

5. Verleg grenzen

6. Kies kwaliteit
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Deopleiding
Master in de Verpleegkundeen de Vroedkunde
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Situeringvandeopleiding
• De opleiding wordt georganiseerd door de Faculteit 

Geneeskunde enGezondheidswetenschappen van de 

Universiteit Gent.

• Het Universitair Centrum voor Verpleegkunde en 

Vroedkunde is verantwoordelijk voor de programmatie en 

de organisatie van de opleiding.

• Deze tweejarige opleiding biedt een academische 

bovenbouwvoor professionele bachelors in de  

verpleegkunde en in de vroedkunde
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Doel vandeopleiding

Studentencompetenties  

aanlerenom levenslang  

te leren in enuit de  

praktijk

Studenten  

toekomstgericht 

voorbereiden op  

professionele, 

maatschappelijkeen  

wetenschappelijke

uitdagingen

Studenteneen  

professionele 

verdieping en  

verbreding 

aanbieden

Studentenopleiden  

totprofessional met  

eenduidelijkevisie op  

degezondheidszorg  

encompetenties om  

keuzes en  

beslissingen te  

beargumenteren

Studenten stimuleren om

leiderschap op te nemen

in het brede domein van

deverpleegkundeende

vroedkunde
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Uitgangspuntenvandeopleiding

• Onderdompeling in fundamentele theorieënenparadigma’s die 

aan de basis liggenvan de bodyofknowledgevan de  

verplegingswetenschap en de vroedkunde

• Ondersteunen, uitbouwen,optimaliseren, faciliteren en innoveren 

het wetenschaps-enwerkterreinvan de verpleegkunde en de 

vroedkunde

• Grensverleggend,methodisch en probleemoplossenddenken

• Nauwcontact methet werkveldenpraktijk

• Organisatie afgestemd op studenten die werkenenstuderen

willencombineren
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Studietraject
Master in de Verpleegkundeen de Vroedkunde
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Studietraject

Bachelor indeVerpleegkundeof indeVroedkunde

Schakeljaar(60 STP)

Master indeVerpleegkundeendeVroedkunde

Masterjaar (60 STP)

Verpleegkundig Specialist

(36 STP)

Onderzoeker in Zorg en

Gezondheid (36 STP)

Implementatiedeskundige 

in Zorg (36 STP)
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amet,

Duis sit

luctus.

Geïntegreerd

kwaliteitszorgbeleid (8 STP)

CapitaSelecta:zelfmanagement en

patiëntenparticipatie (5 STP)

Veranderingsmanagement 

en implementatiekunde

(4 STP)

Leiderschap encoaching

(4 STP)

Economic Perspectives  

on Health (3 STP)

TRUNCUS 

COMMUNIS

Masterproef (16 STP)

Stage (8 STP)

Vepleegkundig Specialist  

(12 STP)

Onderzoeker in Zorg en  

Gezondheid (12 STP)

Implementatiedeskundige  

in Zorg (12 STP)

AFSTUDEER-

RICHTING

SCHAKELJAAR
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J
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36 STP
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24 STP



Schakeljaar
Master in de Verpleegkundeen de Vroedkunde

4



Schakeljaar- semester1
SP Sem MT 1 MT 2

Methodologie: kwantitatief onderzoek voor de gezondheidswetenschappen 5 1 1 1

Methodologie: kwalitatief onderzoek voor de gezondheidswetenschappen 5 1 1 2

Statistiek voor de gezondheidswetenschappen: theorie 4 1 1 1

Visie- ontwikkeling en basisconcepten in verpleegkunde/vroedkunde/GGZverpleegkunde 5 1 1 2

Ethiek in de zorg 3 1 1 1

Interdisciplinaireperspectieven van arbeid en gezondheid 6 1 1 1

28 28 18 + 10
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Schakeljaar- semester2
SP Sem MT 1 MT 2

Statistiek voor de gezondheidswetenschappen:data analyse 4 2 1 1

Onderzoeksmethodologie voor verpleegkunde/vroedkunde/GGZverpleegkunde: onderzoeksvoorstel 3 2 1 2

Diagnostiek, interventies en outcomes in verpleegkunde/vroedkunde/GGZverpleegkunde 3 2 1 1

Algemeen beheer en organisatie 5 2 1 2

Interdisciplinairebenadering van klinische besluitvorming 4 2 1 1

Literatuuronderzoek in verpleegkunde/vroedkunde/GGZ verpleegkunde 4 2 1 2

Advanced practice in de verpleegkunde/vroedkunde/GGZ verpleegkunde 3 2 1 2

Procesmanagement in de zorg 3 2 1 2

Juridische, financiëleen organisatorischeaspecten van de gezondheidszorg 3 2 1 1

32 32 14 + 18
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Masterjaar
Master in de Verpleegkundeen de Vroedkunde
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Truncuscommunis
SP Sem MT 1 MT 2

Veranderingsmanagement en implementatiekunde 4 1 1 1

Economic Perspectives on Health (ENG) 3 1 1

Leiderschap en coaching 4 1 + 2 1

Capita selecta: zelfmanagementen patiëntenparticipatie 5 1 1

Geïntegreerd kwaliteitszorgbeleid 8 1 + 2 1 2

24
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Afstudeerrichtingen

Verpleegkundig  

Specialist

Onderzoekerin  

Zorg en  

Gezondheid

Implementatie-

deskundigein  

Zorg
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Afstudeerrichtingen

Verpleegkundig
Specialist

• Verdere specialisatie in klinische, diagnostische en therapeutischevaardigheden in

eenspecialisatiedomein met interdisciplinaire praktijkvoering

• Keuze uit algemene gezondheidszorg of de geestelijkegezondheidszorg

Onderzoeker in Zorg en
Gezondheid

• Opzettenenkritisch beoordelen van wetenschappelijk onderzoeken hetvergroten van

evidence-based praktijkvoering

• Verdiepende en verbredende kennis van onderzoeksmethodologie,analysetechnieken, 

projectwerkenwetenschappelijkecommunicatietechnieken

Implementatiedeskundige
in Zorg

• Actief opnemenvan de rol van change agent

• Ontwikkelen enevaluerenvan implementatietrajectenen innovaties die de kwaliteit van 

zorg verbeteren
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VerpleegkundigSpecialist
SP Sem MT 1 MT 2

Stage: verpleegkundig specialist 8 1 + 2 1 2

Klinische farmacologie voor de verpleegkundig specialist 3 1 1 1

Geavanceerdklinisch redeneren, diagnostiek, therapeutische besluitvormingen zorgplanning

in de algemene gezondheidszorg

OF

Geavanceerdklinisch redeneren, diagnostiek, therapeutische besluitvormingen zorgplanning

in de geestelijke gezondheidszorg

5 J/1 1 1

Advancednurse led care voor de verpleegkundig specialist in de algemenegezondheidszorg

OF

Advancednurse led care voor de verpleegkundig specialist in de geestelijke gezondheidszorg
4 J 1 2

Masterproef: verpleegkundig specialist 16 1 + 2 1 2

36 36 8 + 28
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VerpleegkundigSpecialist
Algemenegezondheidzorg

Basiskennis/vaardigheden om niet-complexe medische handelingen (zoals 

integraal assessment, klinisch onderzoek, stellen van een differentiële 

diagnose, therapie- en zorgplanning) ineen interprofessioneel 

samenwerkingsverband uit te voeren

Geestelijkegezondheidzorg

Meer gevorderde competenties enbasiskennis/vaardigheden 

om bijGGZ-patiënten medisch-psychiatrische handelingen 

(zoals integraal assessment, klinisch onderzoek, stellenvan

een differentiëlediagnose, therapie- en zorgplanning) en 

therapeutische handelingen uit tevoeren in een  

interprofessioneel samenwerkingsverband
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Onderzoeker inZorgenGezondheid
SP Sem MT 1 MT 2

Stage: onderzoeker in zorg en gezondheid 8 1 + 2 1 2

Wetenschappelijk Engels 3 2 1 1

Multivariate data-analyse 5 2 1 1

Projectmanagementvoor degezondheidszorg 4 1 1 1

Masterproef: onderzoeker in zorg en gezondheid 16 1 + 2 1 2

36 36 24
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ImplementatiedeskundigeinZorg
SP Sem MT 1 MT 2

Stage: implementatiedeskundige in zorg 8 1 + 2 1 2

Human Resource Management 3 2 1 1

Management of InformationSystems in Healthcare 5 1 1 1

Projectmanagementin degezondheidszorg 4 1 1 1

Masterproef: implementatiedeskundige in zorg 16 1 + 2 1 2

36 36 12 + 24
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Stage
Master in de Verpleegkundeen de Vroedkunde
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Doel vandestage

De student integreert,onder begeleiding en op  

zelfstandige wijze,de aangeleerde competenties 

van de vakken in de Master in de  

Verpleegkunde en de Vroedkunde (binnen de 

gekozenafstudeerrichting),en dit ineen  

specifiekeberoepscontext.
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Stageuren

24

• Effectief aantal stage-uren (algemeen):

Verpleegkundig
Specialist

200* urenop de stageplaats + 34 urenthuisopdracht

+ 6 uren intervisie

+ 80 bijkomendeuren

Onderzoeker in Zorg en
Gezondheid

200 urenop de stageplaats + 34 urenthuisopdracht

+ 6 uren intervisie

Implementatiedeskundige
in Zorg

200 urenop de stageplaats + 34 urenthuisopdracht

+ 6 uren intervisie

Voldoen aan de mogelijktoekomstige

erkenningsnormenvoor de VS (cfr.ontwerpadvies)

*Wat bij stageplaatsen waar geen verpleegkundigspecialist werkzaamis? Minimum 32 uren van de 200 urenworkshadowingbijeen

verpleegkundigspecialist: participerendeobservatie; reflecties terugkoppelen aan stagementor



Stageplaatsen
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Studenten kunnen stage lopen in:

Algemene en universitaire ziekenhuizen, psychiatrische 

ziekenhuizen, organisaties voor thuisverpleging, 

wijkgezondheidscentra, huisartsenpraktijken, eerstelijnszone, 

woonzorgcentra,centra voor geestelijke gezondheidszorg, 

centra voor kortverblijf, herstelverblijf, Kind & Gezin, 

Netwerk palliatieve zorg, universiteiten, onderzoeksgroepen, 

kennisinstellingen, funding organisaties, organisaties waarin 

het uitvoeren van onderzoek binnen het terrein van de

verplegingswetenschap belangrijk is,…



Arbeidsmarkt
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Verpleegkundig
Specialist

• Voorbereiding op de rol en functie van verpleegkundig specialist in de algemene gezondheidszorg of de

geestelijke gezondheidszorg

• Verpleegkundige expertrollen

• Opleider in het specialisatie domein

• Expert zorginnovatie in het specialisatiedomein

Onderzoeker in Zorg en
Gezondheid

• Onderzoeker, doctoraatsonderzoeker

• Medewerker onderzoekscel (projectbeheer, -aanvraag, -uitvoering, -evaluatie),studieverpleegkundige

• Wetenschappelijk medewerker

• Vorming en opleiding

• Databeheerder

Implementatiedeskundige
in Zorg

• Medewerker cel kwaliteitszorg (projectbeheer, -aanvraag, -uitvoering, -evaluatie)

• Kwaliteitscoördinator, verantwoordelijke kwaliteitszorg

• Verantwoordelijke zorginnovatie

• Vorming en opleiding



Praktischeorganisatie
Master in de Verpleegkundeen de Vroedkunde
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Organisatieenlesdagen

18/9/23

Introductiemoment

25/9/23 –

16/12/23

Lessen semester 1

8/1/24 – 3/2/24

Examenperiode

semester 1

12/2/24 –

18/5/24

Lessen semester 2

27/5/24 –

6/7/24

Examenperiode

semester 2
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Lesdagen Schakeljaar
• Eerste semester:maandag en donderdag

• Tweedesemester:maandag enwoensdag

Lesdagen Masterjaar
• Eerste semester:maandag en dinsdag

• Tweede semester:maandag endinsdag



Studiebelasting:werkenenstuderen
• Fulltime opleiding

• Aangepast lesrooster

• Werkvormen

• Verrijkend: Wisselwerking tussen praktijkervaringen kennis uit 

colleges

Meer info: https://www.ugent.be/student/nl/administratie/flexibel-

studeren/werken-studeren
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https://www.ugent.be/student/nl/administratie/flexibel-studeren/werken-studeren
https://www.ugent.be/student/nl/administratie/flexibel-studeren/werken-studeren


60 STPper jaar

25à30 SBUperSTP

1500-1800 SBUper jaar

39-47wekenvan38uur/week(voltijds)

39-47wekenvan19uur/week(deeltijds)
30



Studietraject

31

Modeltraject

Voltijds

(diplomacontract)

Schakel- enMasterjaar

60 SP/jaar

Deeltijds

(diplomacontract)

Schakeljaar

32 SP in jaar1 a

28 SP in jaar 2 a

Masterjaar 

24/28 SP in jaar 1 b  

32/36 SP in jaar 2 b

a
zie kolom MT2

b
zie kolom MT2, afhankelijk van afstudeerrichting



Studietraject

Er kan afgewekenworden van een voltijds of deeltijdsmodeltraject:

→ Diplomacontract via geïndividualiseerdtraject (GIT)

• Trajectop maat

• Meer info:  

http://www.ugent.be/ge/nl/onderwijs/monitoraat/trajectbegeleid 

ing/overzicht.htm

• Heb jevragen of wens jebegeleiding? Neem contactop met de  

trajectbegeleider,Evelien Van Waes/Lynn Opdebeeck via  

traject.ge@ugent.beofop het nummer09 332 53 69

32
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Leslocatie
• Campus UZ (grootste deel van de lessen)

• Campus De Sterre (Krijgslaan 281)

Vooreenplattegrond van campussen:

https://www.ugent.be/nl/univgent/contact-

adressen/campussen-gent
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Inschrijven
Voor info over destart van de inschrijvingen, studiegeld…:

https://studiekiezer.ugent.be/schakelprogramma-tot-master-of-science-

in-de-verpleegkunde-en-de-vroedkunde/starten/2023

Inschrijvingsprocedure

Stap 1:online inschrijvingsaanvraag

Stap 2: definitieve inschrijving: tussen half augustus enhalf september: 

online finaliseren van inschrijving

Vermeld zekerbij inschrijving voor welk trajectjeinschrijft:

•Voltijdsmodeltraject

•Deeltijdsmodeltraject

•Geïndividualiseerd traject
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Vlaamsopleidingsverlof (VOV)
Wat moet jedoen?

• Controleer of jevoldoet aan de voorwaarden voor VOV.

• Vraagt VOV aan bij jewerkgever door hem het ‘Attestvan inschrijving’ tebezorgen (uiterlijk 31 oktober) of binnen15 dagen na 

inschrijving of na verandering van werkgever.

• Je kan dit attestdownloaden inOasis, wij sturen dit nietmeerop.

• Vraag ten laatste 3 maanden nade start van deopleiding de terugbetaling van VOV aan.

• Volg deopleiding nauwgezet.Als de opleiding eeneindbeoordeling voorziet, is de werknemer verplicht hieraan deel tenemen

Meer Info

https://www.vlaanderen.be/vlaams-opleidingsverlof-vov

https://www.vlaanderen.be/als-werknemer-vlaams-opleidingsverlof-opnemen/vlaams-opleidingsverlof-vov-aanvragen-en-

inplannen

https://www.vlaanderen.be/als-werknemer-vlaams-opleidingsverlof-opnemen/vlaams-opleidingsverlof-aanvragen-wie-doet-wat
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BrusselsEducatiefVerlof
Wat moet jedoen?

• De werknemer moet zich informerenof de opleiding die hijwilt volgen rechtgeeft op educatiefverlof.

• De werknemer bezorgt aan dewerkgever het inschrijvingsbewijs (eenspecifiek documentvoor hetbetaald educatief verlof, 

afgeleverd door de onderwijsinstelling) ten laatste op 31 oktober van elk schooljaar. Het overmaken gebeurt met een aangetekende

brief ofwel tegenontvangstbewijs. In geval van laattijdige inschrijving na 31 oktober of in geval van verandering van werkgever doe

jede aanvraag voor educatief verlof tenlaatste binnende vijftiendagen vanaf de inschrijving of van de verandering

van werkgever.

• Voor een opleiding basiseducatie of een opleiding die leidt naar een eerste diploma hoger secundair onderwijs :de werknemer vult

een verklaring op eer in dat hij nog geen diploma hoger secundair onderwijs bezit en geeft dit aan de werkgever:verklaring hoogste

diploma

• De planning van hetverlof gebeurt in onderlingeovereenstemmingmet dewerkgever.

• De werknemer licht zijnwerkgever in over de voorziene afwezigheid.

• De werknemer bezorgt zijnwerkgever de trimestriëlegetuigschriftenvan nauwgezetheid.

https://economie-werk.brussels/educatief-verlof-werknemers
36
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Opleidingsgebondenvragen?
Prof. dr.Dimitri Beeckman  

Opleidingscommissievoorzitter 

Dimitri.Beeckman@UGent.be

Curriculummanager (

cm.mvv@ugent.be

3K3 (Decanaat), ingang 42, Campus UZ Gent,Corneel 

Heymanslaan 10 -9000 Gent
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Ervaringenvanstudenten
Master in de Verpleegkundeen de Vroedkunde
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Conclusie

39
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Meer infoviaonzewebsite

www.ucvvgent.be
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Bedankt!
Vragen?

42
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