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FORMULIER KANDIDAAT EXTERNE LEDEN/EXPERTEN TUCHTORGANEN 

	
	VRAAG
	ANTWOORD

	1
	Naam

	

	2
	Voornaam

	

	3
	E-mailadres

	



	4
	Telefoonnummer

	

	5
	Organisatie voor wie u werkt

	



	
	Uw functie binnen die organisatie

	



	6
	Informatie over de organisatie (doel, activiteiten) (mag zeer beknopt zijn)

	

	7
	Heeft u recente ervaring of expertise in één of meer van volgende domeinen: 
· grensoverschrijdend gedrag (incluis het inzicht in neurobiologische en psychosociale gevolgen van grensoverschrijdend gedrag en de impact ervan op hulpzoekgedrag);
· antidiscriminatie;
· tucht en deontologie;
· relevante maatschappelijke ervaring (leden die een job of nevenactiviteit uitoefenen of uitgeoefend hebben die relevant kan zijn bij de beoordeling van tuchtfeiten: bv. bemiddelaars, politiemensen, advocaten, gepensioneerde magistraten, vrijwilligers, psychologen,…. mensen met aantoonbare ervaring en dieper inzicht in menselijke relaties en menselijk handelen, conflictoplossing).

Graag voldoende toelichten, zonder uiteraard vertrouwelijke informatie te delen. 

	

	9
	Kan u bevestigen dat u niet via een bepaald statuut of overeenkomst verbonden bent aan de UGent? 

Zoals (onder meer) via een statutaire of tijdelijke aanstelling, arbeidsovereenkomst, beursovereenkomst, statuut van vrijwillig medewerker, bezoldigde of onbezoldigde voortzetting van activiteiten als gepensioneerd personeelslid, een bestuursmandaat, inschrijving als student of doctoraatsstudent. Het sporadisch geven van een gastcollege aan de UGent, zonder enige verbondenheid met de Universiteit Gent zoals voormeld, verhindert niet dat het lid als extern wordt beschouwd.

	


	11
	Kan u op eer verklaren geen strafrechtelijke voordeling te hebben opgelopen? 
(Aan geselecteerde kandidaten kan een uittreksel uit het strafregister worden opgevraagd.) 

	

	12
	Kan u op eer verklaren geen tuchtrechtelijke veroordeling te hebben opgelopen? 

	

	8
	Voor welk tuchtorgaan stelt u zich kandidaat: Raadkamer, Tuchtkamer of Tuchtkamer in beroep, of mogen wij dat zelf bepalen bij selectie?

	



Eventuele opmerkingen:

	






Ondertekend op ………………………………………………………. (datum) 



[hierboven graag handtekening plaatsen]

…………………………………………………………………………………………………………………………………… (voornaam en naam)
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