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ATP PER FACULTEIT

500
450
400
350

300

431
380
250 261
20 233
227

. 189

; 77 75
N HEE

LW RE WE GE TW EB DI PP BW FW PS .

o

(@)

o

(@)

o

UNIVERSITEIT
GENT



ACADEMISCH PERSONEEL PER STATUUT
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ACADEMISCH PERSONEEL PER FACULTEIT
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ACADEMISCH PERSONEEL PER STATUUT
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MAN/VROUW-VERHOUDING ALGEMEEN
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MAN/VROUW-VERHOUDING ATP
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M/V-VERHOUDING ATP PER FUNCTIECATEGORIE
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M/V-VERHOUDING ACADEMISCH PERSONEEL
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AANDEEL VROUWELIJK ACADEMISCH
PERSONEEL PER FACULTEIT
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AANDEEL VROUWELIJK ACADEMISCH PERSONEEL
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AANDEEL VROUWELIJK ACADEMISCH
PERSONEEL PER GELEDING

% Predoc Postdoc Docent Hoofd- Hoog- Gewoon
vrouwen docent leraar hoogleraar
LW 59 52 70 30 31 20
RE 59 58 30 37 31 25
WE 43 40 23 30 22 14
GE 69 60 54 45 45 22
TW 23 20 24 17 24 14
EB 53 30 60 40 20 16
DI 71 62 50 48 47 33
PP 74 66 60 38 17 20
BW 51 46 38 19 29 21
FW 66 55 67 33 0 17
o PS 58 46 67 35 17 18
i
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AANDEEL VROUWELIJK ACADEMISCH PERSONEEL
PER GELEDING
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HISTORIEK M/V-VERHOUDING ACADEMISCH
PERSONEEL PER GELEDING
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AANDEEL VROUWELIJK ZAP PER FACULTEIT
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AANSTELLINGSPERCENTAGE VAN ZAP

Vrouw 17.66% 8.42% 63.45%

Man 9,83% 10,52% 68.63%
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HISTORIEK VROUWEN IN MANAGEMENTPOSITIES
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VROUWEN IN MANAGEMENTPOSITIES BINNEN CA
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M/V-VERHOUDING VAKGROEPVOORZITTERS
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HISTORIEK VROUWELIJKE VAKGROEPVOORZITTERS
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MAN/VROUW-VERHOUDING DECANEN
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NATIONALITEIT




AANDEEL NIET-BELGEN ATP
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AANDEEL NIET-BELGEN ATP PER FACULTEIT
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AANDEEL NIET-BELGEN ACADEMISCH PERSONEEL
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AANDEEL NIET-BELGEN ACADEMISCH PERSONEEL
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AANDEEL NIET-BELGEN ACADEMISCH
PERSONEEL PER FACULTEIT
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AANDEEL NIET-BELGEN ACADEMISCH PERSONEEL
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MIGRATIEACHTERGROND




AANDEEL MEDEWERKERS MET MIGRATIEACHTERGROND

18% van de UGent medewerkers heeft

-0OF een andere nationaliteit

-OF een andere geboortenationaliteit,

-0OF een vader of moeder met een

andere geboortenationalteit dan de Belgische.
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AANDEEL MEDEWERKERS MET MIGRATIEACHTERGROND

Sinds 2015 is het aantal
medewerkers met een

migratieachtergrond
gestegen met 4%.
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ARBEIDSBEPERKING




AANDEEL MEDEWERKERS MET ARBEIDSBEPERKING OF
CHRONISCHE ZIEKTE

/5 UGent-medewerkers ﬁ
werden op basis van
zelfidentificatie bij DPO
geregistreerd als

medewerker met een
arbeidsbeperking.

_
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— De cijfers rond geslacht en nationaliteit zijn gebaseerd op de personeelsdatabank. Deze databank is
gebaseerd op data van het Rijksregister.

— De diversiteitsstatistieken voor personeel zijn gebaseerd op de peildatum van 08.11.2023.

— Het Rijksregister en de personeelsdatabank van de UGent laten vooralsnog enkel een binaire registratie toe.
Transgender of non-binaire medewerkers die zich niet wensen te identificeren als man of vrouw kunnen op dit
moment (nog) niet geregistreerd worden als ‘Xx'.

— De statistieken zijn gebaseerd op data zonder dubbeltellingen. Wanneer onderzoekers meerdere aanstellingen
hebben, wordt enkel de hoogste aanstelling in rekening genomen.

— Onder academisch personeel wordt begrepen: predoc, postdoc, zap.

— De cijfers van het academisch personeel zijn inclusief de onbezoldigde fondsers.

Meer info? diversiteit.personeel@ugent.be
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